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ALLEGATO”A”

REGIONE SICILIANA
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE

CATANIA

Pubblica selezione, per soli titoli, per eventuale assunzione a tempo determinato di vari profili
professionali.

IL DIRETTORE GENERALE

)

In esecuzione della deliberazionen. >  del .97 11115 esecutiva;
Visto il D. L.vo n. 502/92 e s.m.i.; '

Visto il D. L.vo n. 165/2001e s.m.i;

Visto I’art. 9 della L. 207/85;

Vista la Legge n.125/91 e s.m.i;

Visto il D.P.R. n. 487/94;

Visto il D.P.R. n. 483/97:

Visto il D.P.R. n. 445/2000;

Vistii CC.CC.NN.LL di categoria

Visto il regolamento per il conferimento di incarichi a tempo determinato approvato con la
deliberazione n. 3434 del 23/12/2015, reperibile sul sito internet aziendale

DIRAMA IL SEGUENTE AVVISO

E’ indetta pubblica selezione, per soli titoli, per la formulazione di graduatorie da utilizzare
per eventuali assunzioni a tempo determinato per i sottoelencati profili professionali:
1.Dirigente Medico disciplina:

- Anestesia e Rianimazione
- Cardiologia
- Chirurgia Generale
- Ginecologia ed Ostetricia
- Medicina Fisica e Riabilitazione
- Medicina Trasfusionale
- Nefrologia
- Neurologia
- Oftalmologia
- Oncologia Medica
- Ortopedia e Traumatologia
- Otorinolaringoiatria
- Patologia Clinica
- Pediatria
- Urologia
2. Collaboratore Professionale Sanitario:
- Ostetrica
- Tecnico di Radiologia Medica
- Tecnico di Laboratorio Biomedico
- Tecnico della Prevenzione nell’ambiente e nei luoghi di lavoro




REQUISITI DI AMMISSIONE

[ requisiti specifici di ammissione per il Dirigente Medico sono i seguenti:

a) Laurea in Medicina e Chirurgia,

b) Specializzazione nella disciplina oggetto del concorso o in disciplina equipollente.
Al sensi dell’art.74 del D.P.R.483/1997¢ s.m.i. la specializzazione nella disciplina pud essere
sostituita dalla specializzazione in disciplina affine.
Per la verifica delle equipollenze e affinita si fa riferimento rispettivamente ai DD.MM. del
30.1.98 e del 31.1.98 e successive modifiche ed integrazioni.
Il personale in servizio di ruolo alla data di entrata in vigore del DPR n. 483/97, ¢ esentato dal
requisito della specializzazione nella disciplina relativa al posto di ruolo gia ricoperto alla
predetta data per la partecipazione ai concorsi presso le AA.SS.PP. e le Aziende Ospedaliere
diverse da quelle di appartenenza;

c) Iscrizione all’ Albo dell’Ordine di Medici-Chirurghi.
L’iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi dell’Unione Europea consente
la partecipazione, fermo restando Pobbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima
dell’assunzione in servizio.
[ requisiti specifici di ammissione per i profili professionali del comparto sono i seguenti:
- Ostetrica : laurea in Ostetricia, Diploma Universitario di Ostetrica — D.M. 14/09/94 n. 740
ovvero diplomi riconosciuti equipollenti e/o equiparati al diploma universitario ex D.M.
27/07/00;
- Tecnico di laboratorio Biomedico : laurea in tecniche di Laboratorio Biomedico, Diploma
Universitario di Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico — D.M. 14/09/97 1. 745 ovvero
diplomi riconosciuti equipollenti e/o equiparati al diploma universitario ex D.M. 27/07/00;
- Tecnico di Radiologia Medica : laurea in Tecniche di Radiologia Medica per Immagini e
Radioterapia, Diploma Universitario di Tecnico Sanitario di Radiologia Medica — D.M.
14/09/94 n. 746 ovvero diplomi riconosciuti equipollenti e/o equiparati al diploma universitario
ex D.M. 27/07/00;
- Tecnico della Prevenzione nell’ambiente ¢ nei luoghi di lavoro: laurea in Tecniche della
Prevenzione nell’ambiente e nei luoghi di lavoro, Diploma Universitario di Tecniche della
Prevenzione nell’ambiente e nei luoghi di lavoro — D.M. 17/01/97 n. 58 ovvero diplomi
riconosciuti equipollenti e/o equiparati al diploma universitario ex D.M. 27/07/00 e D.M.
03/11/2011;

- Iscrizione ai rispettivi Albi professionali.

Liscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi dell’ Unione Europea consente
la partecipazione, fermo restando I'obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima
dell’assunzione in servizio;

Possono partecipare alla selezione coloro che possiedono i requisiti specifici sopra indicati e
1 requisiti generali prescritti dall’art. 1 del DPR n. 483/97 e dal D.P.R. 1. 220/01.

[ requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione
delle domande di ammissione stabilito nel presente avviso.

I cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea devono dichiarare di godere dei diritti civili e
politici negli Stati di appartenenza e/o provenienza.

Non possono accedere all’impiego coloro che siano stati esclusi dall’elettorato attivo nonché

coloro-che_siano stati dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione per avere . -

conseguito I’impieg \s{esso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita
non sanabile. \ \ L




DOMANDA DI AMMISSIONE ALLA SELEZIONE E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE

Per "ammissione alla selezione gli aspiranti devono presentare domanda esclusivamente tramite
pec, utilizzando esclusivamente il modello reso disponibile sul sito aziendale unitamente al
presente bando, ai seguenti indirizzi di posta elettronica certificata:

per la Dirigenza : reclutamentopersonale.dirigenza@pec.aspct.it

per il Comparto: reclutamentopersonale.comparto@pec.aspct. it

Sono escluse altre forme di presentazione delle istanze.

L’aspirante ha I’obbligo di comunicare, le successive eventuali variazioni di PEC.
II termine utile per la presentazione delle domande di partecipazione scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione dell'estratto del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
Regione Siciliana - serie speciale concorsi.
Si precisa che il documento elettronico dovra essere in formato DPF, immodificabile.
Il termine fissato per la presentazione della domanda ¢ perentorio.
Il candidato deve rendere sotto la propria responsabilita le dichiarazioni richieste nel modello di
istanza allegato al bando, uno per la Dirigenza ed uno per il Comparto, che deve essere
completato in tutte le sue parti, anche quella relativa all’attribuzione dei punteggi, che dovranno
essere calcolati da ciascun candidato in relazione ai titoli posseduti.

I candidati saranno contattati per qualunque motivo esclusivamente a mezzo di Posta
Elettronica Certificata che il candidato dichiareré di scegliere come propria casella di posta.

EFFETTUAZIONE DELLA SELEZIONE E CONFERIMENTO INCARICHL

La graduatoria verra stilata in base alle dichiarazioni rese in sede di istanza da ciascun
candidato secondo i punteggi predeterminati nel regolamento approvato con deliberazione n.
3434/15 sopra richiamata ed esclusivamente sulla scorta dei punteggi dichiarati.

I concorrenti alla presente selezione saranno contattati per qualunque motivo
esclusivamente a mezzo di Posta Elettronica.

I candidati eventualmente chiamati a ricoprire un incarico a tempo determinato, dovranno
consegnare prima della firma del relativo contratto:

a) la documentazione in originale o sua copia autenticata, comprovante il possesso dei
titoli non derivanti da rapporti con la Pubblica Amministrazione, che ha dichiarato di possedere.

In caso di servizio a tempo parziale deve essere indicato la sua percentuale o il numero
delle ore settimanali lavorate;

b) l’originale dell’istanza con firma autografa;

c) copia del proprio documento di identita con firma autografa.

Al sensi del D.L.vo n. 196/2003, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti
presso le strutture organizzative di amministrazione del personale dell’Azienda per le finalita di
gestione della selezione e saranno trattati anche successivamente all’eventuale instaurazione del
rapporto di lavoro, per finalita inerenti alla gestione del rapporto medesimo.

La comunicazione di tali dati & obbligatoria ai fini della valutazione dei requisiti di
partecipazione, pena I’esclusione dalla selezione.

Le medesime informazioni potranno essere comunicate alle amministrazioni pubbliche
eventualmente interessate allo svolgimento della procedura e, conseguentemente, alla posizione
giuridico - economica del candidato.

La presentazione della domanda da parte del candidato implica il consenso al trattamento
dei propri dati personali, compresi i dati sensibili, a cura del personale assegnato all’ufficio
preposto alla conservazione delle domande ed all’utilizzo delle stesse per lo svolgimento della
procedura di interesse.




Per quanto non particolarmente contemplato nel presente bando si intendono qui
richiamate, a tutti gli effetti, le disposizioni di legge e regolamentari vigenti in materia e del
regolamento aziendale approvato con deliberazione n. 3434/15 sopra citato.

L'Azienda Sanitaria Provinciale di Catania si riserva, a suo insindacabile giudizio, senza
che per gli aspiranti insorga alcuna pretesa o diritto, la facolta di modificare, prorogare,
sospendere o revocare il presente avviso qualora ricorrano motivi di pubblico interesse o lo
impongano disposizioni di legge. '

L’Azienda non .assume alcuna responsabilitd nel caso di dispersione di comunicazione
dipendente da inesatta indicazione dell’indirizzo pec da parte del candidato, né per eventuali
disguidi imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Le graduatorie verranno messe a disposizione delle altre Aziende Sanitarie che ne facessero
richiesta. »
Per eventuali chiarimenti o informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’U.O.C.
Risorse Umane — Ufficio Reclutamento del Personale, dell’Azienda Sanitaria Provinciale di
Catania — Tel. 095/2540329 - 095/2540258 — 095/2540379 -095/2540335 — 095/2540330.

IL DIRETTORE GENERALE
(Dott. Gfli’ls eppe Giammanco)
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SCHEMA DI DOMANDA PER LA PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE PER LA FORMAZIONE
AT 1INA D ANDIATORTA DER T CONFERTMFNTO DT INCARICHI A TEMPO DETERMINATO

o o Ery ot

Al
Direttore Generale dell’/ASP di Catania
Sua Sede

Il/la sottoscritto/a

Nato a
il

Domiciliato a

Nella Via/piazza

Recapito telefonico al quale intende ricevere comunicazioni |

indirizzo P.E.C. al quale intende ricevere comunicazioni !

In possesso del titolo di studio | Irichiesto quale requisito per I'ammissione alla seiezione

Conseguito presso_|

In data |

CHIEDE

di partecipare alla selezione per il conferimento di incarichi a2 tempio determinato per

bandita con deliberazione n.  del

A tai fine
DICHIARA

sotto la propria responsabilita ai sensi e per gli effetti delle disposizioni contenute negli artt. 46 e 47 del D.P.R.

28.12.2000 n. 445 e consapevole delle conseguenze derivanti da dichiarazioni mendaci in atto pubblico ai sensi dell‘art.

76 dello stesso D.P.R.

di essere cittadino (specificare se cittadino italiano o europeo);

di essere iscritio nelle liste elettorali del Comune di (indicare il Comune);

di avere/non avere riporiato condanne penali;

di avere/non avere avuto cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego (in caso positivo

indicarne le cause)

di avere/non avere avuto cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego presso una P.A. per

avere conseguito I'impiego mediante produzione di documenti falsi o viziali;

di essere idoneo ad ogni attivo e proficuo lavoro

di essere/non essere in possesso dei titoli di riserva, preferenza o precedenza (in caso positivo specificare i

titolo)

di essere a conoscenza e di accettare in moda implicito e incondizionato tutte le prescrizioni del bando a cui

partecipa e del regolamento approvato dall’ASP per il conferimento di incarichi a tempio determinato ed

approvato con deliberazione n. del

di accettare incondizionatamente la sede di servizio che verra stabilita dali’ASP, anche successivamenie

ali‘assunzione, in base alle esigenze aziendali;

j.  diimpeanarsi, qualora accettasse un incaricc a tempe determinato a presentare la seguente documentazione in”
originale/copia autenticata e copia a dimostrazione del possesso dei titoli dichiarati (specificare quale '
documentazione sara presentata). ,

k. Diessere iscritto al proprio Ordine Professionale di al n.

™ Qa0 o

Qa ™

=3



l.  diessere in possesso dej titoli di cui alla seguente tabelia

-
B
per incarico di collaborazione continuata e coordinata o borsa di studio

a. per i'area medica nelia discipiina oggetic del concerso o in alira eguipoilente,

pum TOTALE
Per ciascun mmese di servizio nel iivelic dirigenziale a concorso, ¢ livello superiore, neila o
disciplina oggetic del concorso o in alira eguipoilente, prestaio a termpo pieno presso
Enti del Servizio Sanitario Nazionale x| 0,833 =
i alidi Pnfidella P A Ix! 0416 I =
; strutture convenzionate con ii Servizio Sanitario Nazionale .l I'x i 0,208 | =
er clascun mese di attivita nef livelio dirigenziaie a concorso, o livello superiore, prestatc

b. per 'area sanitaria € PTA per il quale era previsio come titoio di accesse Ia laurea
Enti del Servizio Sanitaric Nazionale X! 0,416 =
altri Enti della P.A. X1 0,208 | =
strutture convenzionate con il Servizio Sanitario Nazionale x| 0,104 | =
Per ciascun mese di servizio nel livello dirigenziale a concorso, o livello superiore, in e
disciplina affine, prestaic a tempo pieno presso
Enti del S.S.N. X{ 0,555 | =
altri Enti della P.A. X{ 0,278 =
strutture convenzionate con il Servizio Sanitario Nazionale x i 0,139 =

o borsa di studio pressc

Per ciascun mese di attivita nel livello dirigenziale a concorso, o livello super
per I'area medica in disciplina aifine per incarico di collaberazicne continuata e coordinata

iore, presiato

Enti del S.S.N. X1 0278 | =
i altri Enti della P.A. X1 0,138 | =
i struiture convenzionate con il Servizio Sanitario Nazionale x| 0,069 | =

per 'area medics in alira disciplina a tempo pieno presso

Per ciascun mese di servizio nel livello dirigenziale a concorso, o livello superiore, prestato

Enti del S.S.N. Xi 0,416 =
altri Enti della P.A X | 0,208 =
strutture convenzionate con il S.S.N. X 0,104 =

liveilo dirigenziaie & concorso, o livelle superiore, in alira
da<c1,.:'ma, presiato ;Jer l area medica per incarico di collax:-olazmr‘e centinuata e

r cxascun mese di efi e?:n ivo semzm militare

coordinaia e
¢ borsa di studic presso.
Enii del S.S.N X1 0,208
altri Enti della P.A. Xi{ 0,104
strutture convenzionate con il S.S.N. X{ 0,052
£ xi 0416

Ulteriore speCIallzzaZIone oltre cu:“a nella dlscxplma oggetto del concorso, o alira
equipollente, valida come requisito di accesso

Altra laurea, oitre quella richiesta per 'ammissione al concorso, compresa tra quelle
previste per I accesso al ruolo sanitario

Per ciascun credito formativo ECM ottenuto per la partecipazione @ corsi di formazione

e/o0 aggiornamento professionale X| 0,005 -
Per ciascun anno e corso di insegnamentd conferito da Universita in propri corsi ¥ 0,20 =
Per ciascun Titolo conseguito di Dattorato di Ricerca X 2,00 =
Per ciascun Master universitario di 11 livelio X 2,00 = .

Per ciascun Master universitario di I livello

>

1,00




¢

Il sottoscritto dichiara che quanto sopra riporiato corrisponde al vero ed & consapevole che le dichiarazioni mendaci sono
punite ai sensi dell‘art. 76 del D.P.R. 445/2000.
1] sottoscritto, inoltre, autorizza 'ASP al trattamento i propri dati personali nei limiti di guanto previsto dal D.Lgs. 196/2003-

Luogo e data

Firma

|
|

I sottoscritto dichiara inoltre di essere consapevole che il Regolamento sull‘affidamento di incarichi a tempo determinato
prevede espressamente all‘art. 8, comma 4, la clausola, che dichiara di accettare, della obbligatoria e non derogabile
presentazione della dichiarazione di poter prendere servizio senza alcuna eccezione, limitazione o impedimento.

Luogo e data

Firma

I sottoscritto dichiara inoltre di essere consapevole che il Regolamento sull’affidamento di incarichi a tempo determinato
prevede espressamente all’art. 8, comma 3, la clausola, che dichiara di accettare, della obbligatoria e non derogabile
presentazione prima della firma del relativo contratio, della documentazione in originale o copia non autenticata
comprovante il possesso dei titoli non derivanti da rapporti con la Pubblica Amministrazione che ha dichiarato di
possedere.

! Luogo e data

Firma

Il sottoscritto dichiara inoltre di essere consapevole che il Regolamento sull‘affidamento di incarichi a tempo determinato

orevede espressamente all’art. 8, comma 5, la clausola, che dichiara di accettare, della decadenza dalla graduatoria del
— \

candidato che

abbia reso una dichiarazione mendace. O

nO A CO[_I:

;'(xrvm' w ' 2 Jevy T2

Lucgo e data

Firma




AREA DEL COMPARTO

,L—;J

SCHEMA DI DOMANDA PER LA PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE PER LA FORMAZIONE
DI UNA GRADUATORIA PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI A1 TEMPO DE"ERWNAIO

/\l
Direttore Generale dell’/ASP di Catania
Sua Sede

1l/la sottoscritto/a

Nato a

il

Domiciliato a

Nella Vig/piazza

Recapito telefonico al quale intende ricevere comunicazioni [

Indirizzo P.E.C. quale intende ricevere comunicazioni |

In possesso del titolo di studio | richiesto per 'ammissione alla selezione

Consequito presso |

In data |

CHIEDE

di partecipare alla selezione per il conferimento di incarichi a tempio determinato per

bandite con deliberazione n.  del

A tal fine
DICHIARA

sotto la propria responsabilitd ai sensi e per gli effetti delle disposizioni contenute negli artt. 46 e 47 del D.P.R.

28.12.2000 n. 445 e consapevole delle conseguenze derivanti da dichiarazioni mendaci in atto pubblico ai sensi dellart.

76 dello stesso D.P.R.
m. di essere cittadino (specificare se cittadino italiano o europeo);

di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di (indicare il Comune};

di avere/non avere riportato condanne penali;

di avere/non avere assolto gli obblighi militari;

di avere/non avere avuto cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego (in caso positivo

indicarne le cause)

r. di avere/non avere avuio cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego presso una P.A. per
avere conseguito l'impiego mediante produzione di documenti falsi o viziati;

s. di essere idoneo ad ogni attivo e proficuo lavoro

t.  di essere/non essere in possesso dei titoli di riserva, preferenza o precedenza (in caso positivo specificare il B
titolo) N

u. diessere a conoscenza e di accettare in modo implicito e incondizionato tutte le prescrizioni del bando a cui ‘J\\ '
partecipa e del regolamento approvato dall’ASP per if conferimento di incarichi a tempio determinato ed .- g
approvato con deliberazione n. del B A

v. di accettare incondizionatamente la sede di servizio che verra stabilita dall’ASP, anche successivamente -\~
allassunzione, in base alle esigenze aziendali; oo

w. di impegnarsi, qualora accettasse un incarico a tempo determinaio a presentare la seguente documentazione in
originale/copia autenticata e copiz a dimestrazione del possesso dei titoli dichiarati (specificare auale
documentazione sara presentata).

oW o 2



Di essere iscritto al proprio Ordine Professionale di al n. :
y. diessere in possesso dej titoli di cu alla seguente tabelia

>

ascun mese di seivizio nella Categoria e profilo professionaie a concorss prestatoatempopiens |

i

{

i Enti del Servizio sanitario Nazionale x| 0,833 | =
,' Altri Enti della Pubblica Amministrazione X 0,416 =
! Strutture convenzionate con il Servizio sanitario Nazionale X 0,208 =
|

|

Per clascun mess di servizio neliz C tegoria supsriore di quella 2 concorse, presiato a temps pieno presso =====

| Per clascun mese di attivita per incarico dj collaborazione centinuata e coordinata 0 borss di
studic per ii cui accesse era previsto i diploma di laurea, prestato presso

’ Enti del Servizio sanitario Nazionale X 1,666 =

['f Altri Enti della Pubblica Amministrazione X| 0833 | =

L Strutture convenzionate con il Servizio sanitario Nazionale X 0,416 =

|! Per ciascun mese di servizio in una Categoria inferiore di quelia a concorso, prestato a tempo pieno pressc =====
L ' Enti del Servizio sanitario Nazionale X1 0416 | =

“ Altri Enti della Pubblica Amministrazione X 0,208 =

[! trutiure convenzionate con il Servizio sanitario Nazionale X 0,104 =

]

5

1

Mo
' Enti del Servizio sanitario Nazionale X i 0416 | =
Altri Enti della Pubblica Amministrazione X 0,208 =
Strutture convenzionate con il Servizio sanitario Nazionale X 0,104 &

Per ciascun mese di attivita per incarice di collaborazione continuata coordinata o harsa di

studio per il cui accesso era previsto il diploma di maturita, prestato presso

Enti del Servizio sanitario Nazionale | - X | 0,208 =
, Altri Enti della Pubblica Amministrazione X1 0104 | =
Strutture convenzionate con il Servizio sanitario Nazionale X i 0,052 =

Diploma di laurea vecchio ordinamento o equiparato, se non costituisce % 200
requisito di accesso al profilo professionale oggetto del concorso ’
{
! Diploma di Laurea specialistica conseguito dopo una Laurea Triennale X 1,00
Diploma Universitario/Laurea triennale, se non costituisce requisito di accesso al " 100
-7

proiilo professionale oggetio del concorso

Diploma di istruzione secondaria di 2° grado, se non costituisce requisito di 0.50
accesso al profilo professionale oggetio del concorso !

>

- I .
i Per ciascun credito formativo ECM ottenuto per la partecipazione a corsi di 0.005
< 7

formazione e/o aggiornamenio professionale

| Per ciascun anno di insegnamento conferito da Universita per propri corsi 0,20 i

' Per ciascun Titolo consequitc di Dottorato di Ricerca 2 | ,

1 _ ) . T ; i

| Per ciascun Master universitario di II livello 2 i {
i !

i Per ciascun Master universitario di I livello

s
o
SR,



1l sottoscritto dichiara che quanto sopra riportato corrisponde al vero ed & consapevole che le dichiarazioni mendaci sono
punite ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. 445/2000.
II sottoscritto, inoltre, autorizza I’ASP al trattamento ei propri dati personali nei limiti di quanto previsto dal D.Lgs. 196/2003-

Luogo e data

i Firma

1

|
I
|
i
i
I
1
i
|
L

1l sottoscritto dichiara inaltre di essere consapevole che il Regolamento sull‘affidamento di incarichi a tempo determinato
prevede espressamente all’art. 8, commea 4, la clausola, che dichiara di accettare, della obbligateria e non derogabile
presentazione della dichiarazione di poter prendere servizic senza alcuna ecceziong, limitazione o impedimento.

Luogo e data .

Firma

I sottoscritto dichiara inoltre di essere consapevole che il Regolamento sull‘affidamento di incarichi a tempo determinato

prevede espressamente all‘art. 8, comma 3, la clausole, che dichiara di accettare, della obbligatoria e non derogabile
presentazione prima della firma del relativo contratto, della documentazione in originale o copia non autenticata
comprovante il possesso dei titoli non derivanti da rapporti con la Pubblica Amministrazione che ha dichiarato di

possedere.

1l sottoscritto dichiara inoltre di essere consapevole che il Regolamento sull‘affidamento di incarichi a tempo determinato //)
$ . _r . e ' 2 i}

prevede espressamente all‘art. 8, comma 5, la clausola, che dichiara di accetiare, della decadenza dalla graduatoria del  / ,’/ i
candidato che abbia resc una dichiarazione mendace. @ WO  CO rmisgpouolet & o Vi3 i L/[,\
i

} Luogo e data

l Firma

—




