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Oggetto: Presa atto istanze personale inposizione di
comando in gualita di Coll. Profle
Sanitario- Tec. di Radiologia Medica.

DIPARTIMENTO GESTIONE RISORSE UMANEE
FINANZIARIE

UGC: GESTIONE RISORSE UMANE

U.0: GESTIONE DOTAZIONE ORGANICA E
ASSUNZIONE DEL PERSONALE

L’anno Zed 5 il giomof&ggé; del mese di .

{

i Conpilatore s gjf
' F gy in Messina nella sede amministrativa di Via LaFarina

n® 263,

It Direttore Generale

Dott. Gaetano Sirna

nominato con D.P.R.S. n. 199 del 24/06/2014

assistito dal SigZ con funzioni

&
TSECUTIVA 11 %
B

di Segretario,
1L DIRETTORE AMMINISTRATIVO

, su proposta del Responsabile delP’U.0.C. competente che.
CONTROLLO ASSESSORATO REG.LE SANITA®
con la firma a margine del presente atto, ne attesta la piena

1 Bvviata i Prot.
jRicovutadd legittimita nonché la correttezza formale ¢ sostanziale, ha
Chiarimenti
adottato la seguente
Richiesti il Prot
Tavigt il Prot.

Ricevuiil ~ )
APPROVATA
it Prot
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AMNULLATA

ESECUTIVA BECORRENZA TERMINE
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ILDIRETTORE AMMINISTRATIVO




PREMESSO che con deliberazione n. 1344 del 29/05/2015 ¢ stato disposto di indire Avviso Pubblico per
assunzione in posizione di comando per Coll. Prof.le Sanitario-Tecnico di Radiologia Medica;

DATO ATTO che al suddetio avviso & stata data ampia diffusione mediante pubblicazione all’Albo
Pretorio dell’Azienda, Trasmissione a tutte le Aziende Sanitarie della regione Sicilia, all’Assessorato
Regionale della Sanitd, nonché alle segreterie Aziendali delle organizzazioni Sindacali dell’Area
Comparto;

EVIDENZIATO che alla scadenza del suddetto avviso { 15/06/2015) sono pervenute n. 29 istanze di
partecipazione di cui:

- n. 16 istanze di candidati in servizio presso Aziende Sanitarie del SSN a tempo indeterminato in qualitd
di Coll. Prof.e Sanitario-Tecnico di Radiologia Medica di cui all’allegato A che fa parte integrante ¢
sostanziale del presente atto deliberativo ;

- n. 13 istanze di candidati non in possesso dei requisiti richiesti dal bando di cui all’allegato B che fa
parte integrante ¢ sostanziale del presente atto deliberativo;

CHE con telegramma prot. n. 14188 del 24/06/2015 ¢ stato richiesto agli interessati di trasmettere prima di
essere sottoposti al previsto colloquio la disponibilita al comando rilasciata dall’ Azienda di appartenenza e

Pultimo certificato di idoneitd alle mansioni rilasciato dal Medico Competente entro e non oltre il
03/07/2015;

CHE i Sigg.ri Tagliavia Cesarino, Cani Gisella e Munisteri Accursio hanno trasmesso la documentazione
richiesta col suddetto telegramma;

CHE con nota prot.16242 del 16/07/2015 ¢ stata nominata la Commissione per esaminare i curriculum ¢
sottoporre al colloquio finalizzato a verificare la rispondenza della professionalita con il [abbisogno
dell’ Azienda dei candidati che hanno trasmesso la relativa documentazione richiesta;

PRESO ATTO che il Dirigente Responsabile della UOC che propone il presente provvedimento,
sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sodanza ¢
totalmente legittimo ed utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto ddl’art. 3
del D.L. 23/10/1996 come modificato dalla L. 20/12/1996 n. 639;

ACQUISITO il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Santtario

DELIBERA
Per le causali di cui in premessa:

PRENDERE ATTO che per effetto dell’avviso per assunzione in posizione di comando in qualita di
Coll. Profle Sanitario-Tecnico di Radiologia Medica approvato con deliberazione n. 134 del
29/05/2015 sono pervenute 29 istanze di cui :

- n. 16 istanze di candidati in servizio in qualitd di Coll. Profle Sanitario —~Tec. di Radiologia
Medica a tempo indeterminato presso Aziende Sanitarie del SSN di cui all’allegato A che fa parte
integrante e sostanziale del presente atto deliberativo ;

- n. 13 istanze di candidati non in possesso dei requisiti richiesti dal bando di all’allegato Bche fa
parte integrante e sostanziale del presente atto deliberativo;

PRENDERE ATTO altresi che dai verbali del 17/07/2015 e del 28/07/2015 la Commissione nominata
per esaminare i curriculum e sottoporre al colloquio finalizzato a verificare la rispondenza della
professionalita con il fabbisogno dell’Azienda del candidati che hanpo trasmesso la relativa

VISTA la nota prot. n. 34296 del 22/04/2015 con la guale 1" Assessore Regionale della Salute ha precisato
che 'istituto del comando non rientra tra le tipologie di assunzione di personale a tempo determinato, ma
si configura come una forma riconducibile alla “mobilitd” temporanea ¢, pertanto, non si delermina un
aumento di spesa di personale nell’ambito dell’ Amministrazione in generale ¢ per I'Ente beneficiario,
trattandosi di un incarico di tipo transitorio;

VISTO il verbale del 17/07/2015 con il quale la Commissione prende atto che & presente solo i candidato
Tagliavia Cesarino che viene sottoposto al relativo colloquio dichiarandolo IDONEQ |, mentre 1 candidati
Munisteri Accursio ¢ Cani Gisella con nota prot. n. 16143 del 16/07/2015 ¢ prot. n. 16296 del 17/07/2015
comunicano di non poter essere presenti per sostenere il relativo colloquio per motivi strettamente
personali, e chiedono di poter posticipare la data per poter sostenere il relativo colloquio;

VISTO il verbale del 28/07/2015 con il quale la Commissione prende atto che ¢ presente solo 1l candidato
Munisteri Accursio mentre la candidata Cani Gisella con nota del 27/07/2015 comunica {a propria rinuncia
alla procedura di che trattasi in quanto impossibilitata aé essere presente per sostenere il relativo
colioquio;

DATO ATTO che la Commissione procede a sottoporre il candidato Munisteri Accursio al relativo

colloguio dichiarandolo IDONEO;

RITENUTO pertanto di dover concordare con le Aziende di appartenenza dei candidati Tagliavia Cesarino
¢ Munisteri Accursio la data per 'immissione in servizio in posizione di comando dei suddetti candidati,
stante 'urgenza di formalizzare I'immissione in servizio per garantire i altivita assistenziale nelle varie
unita operative;

documentazione richiesta ha dichiarato idonel 1 sotto elencati candidati:

Taglavia Cesarino
Munisteri Accursio;

DICHIARARE rinunciataria alla procedura di che trattasi la candidata Cani Gisella che convecata ha
fatto pervenire formale rinuncia;

CONCORDARE con le Aziende di apparienenza del candidati dichiarati idonei la data per
I’Immissione in servizio presso questa Azienda in posizione di comando in qualita di Coll. Profle
Sanitario-Tecnico di Radiologia Medica;

DICHIARARE il presente aito immediatamente esecutivo.
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“od By

Coll. Prof.le Sanitario Tecnico di Radiologia Medica

Leonardi Giuseppe
Camarda lvano
Benenati Giacomo
Gentile Vincenzo
La Bruna Alessia
Munisteri Accursio
Belfatto Massimo
Cocuzza Francesco

W e NOWm ke W

. Anastasi Vitaliana
10.Cani Gisella
11.Tagliavia Cesarino
12.Adama Gaspare
13.Sansone Stefania
14.Pecoraro Francesco
15.Tirone Angelo
16.lemmola Mario
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Coll. Prof.le Sanitario-Tecnico di Radiologia Medica -ESCLUSI

Mercurio Davide Marco
Reale Antonio

Giglio Vito

Cavigli Samanta
Cammarata Ezia

Abate Antonella

Longo Stefania

Marcari Sara
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Truncali Paoclo

10.De Pasquale Mirko Fortunato
11.Fallica Gianluca Elio
12.0recchio Stefano

13.Baldone Matteo







