PROPOSTA N° /4 lg DEL _ZQJMYS

DIPARTIMENTO GESTIONE RISORSE UMANE, E
FINANZIARIE

DIPENDENTE

U.0: GESTIONE DOTAZIONE ORGANICA E
ASSUNZIONE DEL PERSONALE

11 Compilatore ; i
Il Responsabile del Procedimento (/Q/ﬁ
| Respouségi;ez‘deQ’U.O.C.

" UOC: GESTIONE RISORSE UMANE PERSONALE |

PUBBLICATA a norma di legge con decorrenza

&1 Ma6. 2015

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

ESECUTIVA il ’2 8 Q?Rs 2015

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

CONTROLLO ASSESSORATO REG.LE SANITA’

DELIBERAZIONE

del 28 APR. 2015

Oggetto:  Indizione avviso  pubblice per
assunzione, in posizione dj comando Assistente
Amministrativo .

L’anno Zg4 4711 giomo 25 del mese di M

iIn Messina nella sede amministrativa di Via La Farina
n° 263, CTELD G e dania

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. GAETANO SIRNA,

nominato con Decreto del Presidente della Regione n°
199 del 24/6/2014

CARMELO MANIACH

assistito dal Sig. confunzioni
-

di Segretario,

Taviata il Prot.
- —
Ricevuta il

Chiarimenti

Richiesti il Prot
e

—
Inviati il Prot.
B e —_—
Ricevuti il

APPROVATA
il Prot
ANNULLATA

ESECUTIVA DECORRENZA TERMIN]
il
_—
IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Su proposta del Responsabile dell’U.O.C. competente che,
con la firma a margine del presente atto, ne attesta la piena
legittimita nonché 1a correttezza formale e sostanziale, ha

adottato la seguente

DELIBERAZIONE:
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PREMESSO che, con deliberazione n. 977 del 24/3/2011 ¢& stata adottata la rideterminazione della
dotazione organica di questa Azienda;

_CHE allo stato vige il divieto di assunzioni di personale con rapporto di lavoro a tempo
indeterminato,per la copertura di posti vacantl cosi come stabilito dall’ Assessorato Regionale della Salute
con nota prot. n. 84514 del 71/11/2012e successive direttive, in ottemperanza al D.L.13/9/2012 n. 158, nel

testo modificato dalla L. 8/1 1/2012 n. 189;

VISTO P’art. 9, comma del D.L. 78/2010 , convertito in L. 122/2010 che prevede, che le pubbliche

amministrazioni possono avvalersi di contratti a tempo determinato entro il limite del 50% della spesa
sostenuta per le stesse finalita nell’anno 2009; W

ACCERTATO che in tutti i settori amministrativi di questa Azienda risulta ‘una notevole carenza di

personale amministrativo ed in particolar modo per il profilo professionale di Assistente Amministrativo;
VISTA la nota prot. n.34296 del 22/4/2015 con la quale I’ Assessorato Regionale della Salute 'ha precisato
_.che Distituto del comando non rientra tra le tipologie di assunzione di personale, ma si configura come
_ una. forma riconducibile alla “mobilita” temporanea e, peﬁﬁr’i’td;"iﬁomas‘ifﬁd-et?ermina~-um~aument9sdis{sp.esa di:
personale nell’ambito dell’ Amministrazione in generale e per I’Ente beneficiario, trattandosi di un incarico
di tipo transitorio;

VISTO Part. 30 del D.L.vo 165/2001, che disciplina il passaggio diretto tra amministrazioni diverse, di
personale appartenente alla stessa area funzionale; ' ;

CONSIDERATO, quindi, ‘che occorre procedere all’indizione di un avviso pubblico. per assunzione, ir

posizione di comando, di personale di Comparto ed in particolare:

ASSISTENTE AMMINISTRATIVO (ctg. €)

RITENUTO, pertanto, di dover indire apposito avviso pubblico per assunzione in posizione di comando;

VISTO lo schema di avviso pubblico che viene allegato al presente atto deliberativo per farne part
integrante € sostanziale;

CONSIDERATO che, si rende necessario procedere con la massima urgenza alla pubblicazior
dell’avviso suddetto, assicurando, comunque Ja pitt ampia diffusione dello stesso mediante:

a) Pubblicazione all’ Albo Pretorio dell’ Azienda;
b) Trasmissione a tutte le Aziende Sanitarie della Regione Sicilia, all’ Assessorato
Regionale alla Sanita, all’Ordine dei Medici della Provincia di Messina, nonche alle

Segreterie Aziendali delle Organizzazioni Qindacali dell’area della dirigenza medica;

c) Pubblicazione sul sito internet aziendale.

VISTO il vigente contratto collettivo nazionale di lavoro per il personale del Comparto del Servi
Sanitario Nazionale;
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PRESO ATTO che il Dirigente Responsabile della U.O.C. che propone il presente provwdimento,
sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella wstanza ¢
totalmente legittimo ed utile per il servizio pubblico, ai sensi € per gli effetti di quanto dispostodallart. 3
del D.L. 23/10/1996 come modificato dalla L. 20/12/1996 n. 639;

ACQUISITO il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario
DELIBERA

Per i motivi esposti in narrativa che qui si intendono integralmente trascritti:

1) INDIRE avviso pubblico per assunzione in posizione di comando, di personale di Comparto, ed
inparticolarer: . : ‘

ASSISTENTE AMMINISTRATIVO (ctg. C)

2) APPROVARE 1o schema di avviso- pubblico. che; viene ALLEGATO /SUB.N.L.al. presente afo. ...

deliberativo per farne parte integrante € sostanziale;

3)APPROVARE, altresi, 1’allegato estratto di avviso che fa parte integrante € sostanziale del peesente atto
(ALLEGATO SUB N..2); :

4) DICHIARARE il presente atto immediatamente esecutivo.

: /
L DIRETTORE AMMINISTRATIVO 1L Dlng/T L NITARIO
(D-ssa Cgst{a tino,,Daniela) (DR Pomenrico/Sihdoni)
J
IL DIRETTORE GENERALE
(DR.GAETANO SIENA)

e
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AVVISO PUBBLICO

Questa Amministrazione comunica di aver indetto Avviso Pubblico per assunzione, in posizione di

comando, di personale di Comparto, ed in particolare di:

ASSISTENTE AMMINISTRATIVO

11 termine per la presentazione delle domande scade il 2L © S - 2S84

Per informazioni rivolgersi all’U.O. Gestione Dotazione Organica e assunzione Personale- Via La
Farina n. 263 98123 Messina tel 090 3652751-2752 nei giorni di martedi e giovedi dalle ore 11.00
alle ore 13.00.

Sul sito internet aziendale www.asp.messina.it-Sezione Concorsi sono riportate le modaliti di

partecipazione.

1l DIRETTORE GENERALE
(DR. GAETANO SIRNA)

» /,} -

/

Regione Siciliana — Azienda Sanitaria Provinciale — Via La Farina, 263/N — 98123 Messina — P.1.03051870834 -
Settore Personale — Fax 090 3652601-2750
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REGIONE SICILIA
Azienda Sanitaria Provinciale Messina

RENDE NOTO

CHE e indetto un avviso pubblico per assunzione presso questa
Azienda, 1in posizione di comando,per la durata di anni UNO,
eventualmente rinnovabile, di ASSISTENTE AMMINISTRATIVO (ctg. C).

In esecuzione §lﬁ§ %%J‘l'gberazione del Direttore Generale n.
52@44/ 4Aé del 2 53 R. dichiarata immediatamente esecutiva;

VISTO 1l’art. 30 del D.L.v. 165/2001;

Visto il vigente contratto collettivo nazionale di lavoro per il
personale del Comparto del Servizio Sanitario Nazionale;

E’ INDETTO AVVISO PUBBLICO

per assunzione, in posizione di comando, per la durata di anni

UNO, eventualmente rinnovabile, di ASSISITENTE AMMINISTRATIVO (ctg.
C):

Pudé partecipare all’avviso il personale dipendente a tempo

indeterminato inquadrato nel profilo professionale di ASSISITENTE
AMMINISTRATIVO (ctg. C).

Nella domanda il suddetto personale, oltre al proprio nome e
cognome, data e luogo di nascita, residenza, amministrazione di
appartenenza, deve dichiarare, a pena di esclusione, ai sensi della

normativa vigente in materia di autocertificazione (DPR 445/2000 e
s.m.i.):

1) di non aver riportato condanne penali e di non aver in corso
procedimenti penali;

2) di non aver riportato sanzioni disciplinari e di non aver in
corso procedimenti disciplinari;

3) idoneita fisica all’impiego.
4) di non essere destinatario di provvedimento del Medico
Competente e /o della Commissione Medica di verifica da cui risulti

di non essere idoneo e /o idoneo ma con limitazioni allo svolgimento

delle mansioni proprie del profilo e posizione funzionali ricoperti
nell’azienda di appartenenza;

5)di essere disposto ad accettare incondizionatamente le sedi di
servizio assegnate dall’Azienda;

La domanda, con allegato un curriculum formativo e professionale
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formato europeo e autocertificazione, ai sensi del DPR 445/2000 e
s.m.1, sul servizi prestati, deve pervenire, a gquesta Azienda
Sanitaria Provinciale con sede in Messina, Via La Farina n. 263, a
pena esclusione dall’avviso entro il 2 g;"vﬁﬁ“géjj’“ tramite posta
elettronica certificata al seguente
indirizzo:PROTOCOLLOGENERALEQRPEC.AUSL5 .MESSINA.IT

La domanda si considera prodotta in tempo utile anche se spedita
a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il sopraindicato
termine o presentata direttamente allo sportello del Protocollo
Generale di questa Azienda sito in Via La Farina 263 N-Messina- tutti

i giorni da lunedl al venerdi dalle ore 8,30 alle ore 11,30 martedi e
giovedi 15,00- 17,00.

Se presentata a mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno, fa
fede il timbro postale e la data dell’Ufficio postale accettante.

Non saranno prese in considerazione e saranno automaticamente
archiviate le istanze dei candidati non idonei alla mansione e/o
idonei con limitazioni; dei candidati che hanno riportato condanne
penali e/o sanzioni disciplinari superiori alla censura e che hanno
in corso procedimenti penali e/o disciplinari.

Non verranno prese in considerazione le istanze di comando
presentate in data anteriore alla pubblicazione del presente avviso.

Nella wvalutazione delle istanze verra data la precedenza al
personale in servizio presso gli Enti della Regione Sicilia (esclusi
le IRCSS di diritto pubbblico e privato) e, in subordine, al
personale in servizio presso gli Enti extraregionali.

I candidati verranno sottoposti ad un colloquio da una apposita
Commissione, che terra conto anche del curriculum.

L’Azienda Sanitaria Provinciale si riserva la facolta di
prorogare, sospendere, revocare 11 ©presente avviso, ovvero di
riaprire 1 termini in qualsiasi momento per ragione di pubblico
interesse senza che i1 candidati possano sollevare eccezioni o vantare
diritti di sorta in relazione a nuove disposizioni di legge o per
comprovate ragioni di pubblico interesse.

Per eventuali informazioni gli interessati potranno rivolgersi
all’Ufficio Concorsi, sito in Messina, Via La Farina n. 263 telef.
n.090/3652751-2850-2752 nei giorni di martedi e giovedl dalle ore

11.00 alle ore 13.00 o potranno consultare il sito dell’Azienda
ww.asp.messina.it sezione concorsi.

IL DIRETTORE GENERALE
(Dr. GAETANO SIRNA)

— .,we\ﬂ""”'“—“"
T

e, b e S e S
T
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1 sottoscritt

AL SIG. DIRETTORE GENERALE
A.S.P. MESSINA
Via La Farina 263
98123 MESSINA
, nato a il

e residente in via

chiede di partecipare all’avviso pubblico per assunzione, in posizione di comando, di ASSISTENTE
AMMINISTRATIVO, indetto da codesta Azienda con deliberazione n. 'tUZlL /DG del
28 -L- 2015 A tal fine, consapevole delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni mendaci, ai sensi

del D.P.R.445/2000 e s.m.i., dichiara sotto la propria personale responsabilita quanto segue:

1. —diessere nato a il / / ;

2. —di essere residente a ;

3. —di essere in possesso della cittadinanza italiana;

4. —di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di ;

5. —dinon aver riportato condanne penali e di non aver in corso procedimenti penali;

6. —di essere in possesso dei titoli di studio:

7. — di aver prestato servizio presso 1 seguenti Enti dal al e
le cause di risoluzioni dei rapporti di pubblico impiego;

8. —di essere in servizio presso dal

9. -di non aver riportato sanzioni disciplinari e di non aver in corso procedimenti disciplinari;

10. —di essere fisicamente idoneo all’impiego.

11. - di non essere destinatario di provvedimento del Medico Competente e /o della Commissione
Medica di verifica da cui risulti di non essere idoneo e /o idoneo ma con limitazioni allo
svolgimento delle mansioni proprie del profilo e posizione funzionali ricoperti nell’azienda di
appartenenza,

12.-d1 essere disposto ad accettare incondizionatamente le sedi di servizio assegnate
dall’ Azienda; R

13. —di eleggere il seguente domicilio per qualsiasi comunicazione relativa all’incarico:

Via Citta
TELEF. cell.
Data

FIRMA

SCADENZA 20 MAG 2015 .‘
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