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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presenie copia di deliberazione, ai sensi dell’art. 53 n. 2 della L.R. 03/11/1993 n.-30, viene

pubblicata all'Albo dell’ Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa per 15 giorni consecutivi,

w  19MAG 2013
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La presente copia & conforme

IL SEGRETARIO -
all’originale in atti T

- dott, France Maniscalco

REGIONE SICILIANA
Assessorato Regionale Sanita

~ AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
o U T RAGUSA

' DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

n 1043 del {6 MAG. 2013

DIREZIONE AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE

Esecutiva: SI NO
Afto sottoposto a controllo: ST NO

OGGETTO: REVOCA DELBERA N. 337 del 28/02/2012 DI INDIZIONE AVVISC PER IL
CONFERIMENTO D! INCARICHI IN POSTI DI OPERATORE SOCIO SANITARIO.
INDIZIONE NUOVO AVVISO : '

ILD TO

L/

... . 16MAG.2013. . . ., nelia scde dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il

Commissario Straordinario, m'éﬁ.'Ang_eio Aliqua, _nominato ai sensi dell’art. .20, comma 3 della
L.R. 5/2009 con Decreto Assessoﬁale n. 02617 del 5/12/2012 coadiuvato i sensi dell’art. 7 della
L.R. 30/1993 dai sigg.ri: |

Difettore Amministrativo

- dott. Vito Amato | Direttore Sanitario
e con |'assistenza Sig. Filipponeri Cascone

adotta la seguente deliberazione:

, quale Segretario verbalizzante,




Su proposta della Direzione Amminisirazione del Personale che con la sottoscrizione
- da parte del Direftore della Struftura ne uh‘esiu I regolc:ri’rc‘:l formale e la legittimitd;

PRESC ATTO che con dehberc:l n. 337 del 28/02/20]2 & siato indetto avviso per I
formazione di graduatoria avente validit® fienndle. per il confenmenfo di incarichi in posti

P di operofore s0cio SCIF\ITOI‘IO c:c:nL B proﬂo BS

A ..._1

CHE deﬂo cwiso e sfcn‘o mdeﬁo ai sensi de[ DPR 220/01 cmzm:he ai sen5| della L.R. n.
15 del 05/11/04; : i

RILEVATOQ, infatti, che i sensi della LR. n. 15 del 05/11/04 , art. 4%, comma 4, &
previsio che le assunzioni a fempo determinato presso le amministrazioni e gii enfi
pubblici, di personale in possesso del fitolo di studio non superiore a quello della scuola
dell'obbligo, sono effetfuaie mediante concorso per fitoli integrato da una prova di
idoneifa qualora sia nch;es’ro una spec;f:co profesmonuh’ra,

VISTO I'allegato 1 del CCNL lniegra"hvo compor’ro del 20/09/01 ove & previsto che

- per il profilo di operatore socio sanitario & richiesto I'assolvimento dell’obbligo scolastico o
- diploma di istruzione secondaria di primo grado, unitamente al possesso di specifico titolo
professionale;

CONSIDERATO che nella Regione Sicilia in virlh della LR. n. 15 del 05/11/04 Ia
normativa concorsuale citata era quella prevista dall'art, 42 & non quella del DPR 220/01;

RILEVATO dlfresi che nell'avviso dllegato dlla delibera n. 337 del 28/02/2012 era stato
previsto che "rimane in facoftd dell'azienda di prorogare, sospendere, revocare il
presente avviso in quc:!unque momenfo in armonia a nuove drsposmone cli iegge e per
ragioni di pubblice interesse *; :

CHE, perfanto, occorre procedere afla revoca delia delibera n. 337 del 28/02/2012;

VISTO Fart 492 comma 4° sopracifato ove & previsto che in assenza di graduatorie
concorsuali valide le aziende atfivino appaosite procedure per il reperimenio di personale
da assumere a fempo deferminato. Gli enti hanno facoltd di conferire priorité) ai candidati
che vantano i requisito di minore distanza tra if luoge di svolgimanto dell'attivitd
lavorativa e la propria residenza. Trovano applicazione i commi 2° e 3° relativi alla validite
friennale della graduatoria, le preferenze, le procedure e le rserve previste per le
categorie profefie, nonché il diritto alla riassunzione entro 'arco ’remporole di dodici mesi
dalla cessazione del precedente rapporfo di Ic:voro ' :

VISTQ il DPR 05/04/05 honché la nota prcnL n. 3845 de[ 28/11/05 con le qguali vengono
emanaie le direttive stesscrlqh per i crl‘ferl dc uhhzzare ‘per la formazione delle
graduatorie;

RITENUTO, perianto, di procedere all'indizione di avviso ai sensi della legge regionale
n. 15 del 05/11/04, art. 49, comma 4° per la formazione di graduatoria avente validitd

friennale per il conferimento di incarichi in posti di operatore socio sanitario cat. B profilo
BS. riservato airesidenti delfla provincia di Ragusa;

VISTO il parere favorevole delle OO.SS. aziendali;
SENTITO il parere favorevole espresso dal Direttore Sc:ni*rqrio;

SENTITO il parere favorevole espresso dal Direttore Amministrativo;

DELIBE RA
Peri mohw in premesso mdlccm e che C]UI si m’rendono rrpeiuh e ’rrcnscn’r’fa

REVOCARE I'avviso lndeﬁo, ai sensi del DPR 220/0] per o formcmone di gruduo’rorlo
avente validitd friennale per il conferimento di lnCCIrlChl in pos’n d| operoiore socio
sahitario, gius’fo dellbero n. 337 del 28/02/201 2 :

EMANARE avviso pubbflco per m‘oll i sens dellc:t L. R n 15 dei 05/! 1/04 art, 49 comma
4°, per la formazone di graduatoria, avente validita ‘friennale, per |'assunzione di
personale a tempo pieno e determinato in possesso della qudlifica di operatore socio
sanitario cc:f B profilo BS, rlservcﬁo all remdenh della provmcm di Roguso '

APPROVARE | dllegato ovwso che fc pqr’re mfegrcn’re del presen’re u’r’ro do pubblicare
sul sito c:12|enclule : R



